PROCEDURA ORGANIZOWANIA I UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO -PEDAGOGICZNEJ
W GMINNYM PRZEDSZKOLU IM. DEBOWEJ KRAINY W DEBEM WIELKIM

Informacje ogolne:
Organizatorem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest: dyrektor przedszkola.

Koordynatorami pomocy psychologiczno — pedagogicznej sa: przewodniczacy zespotu ds.
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, psycholog i pedagog specjalny

Organizatorem i koordynatorem pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnego
dziecka jest: wychowawca grupy

Realizatorami pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnych dzieci sa:
wychowawcy grup, nauczyciele, specjalisci.

ZASADY ORGANIZACJI ORAZ FORMY UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

§1

1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom, ich
rodzicom (opiekunom prawnym) oraz nauczycielom na zasadach okreslonych przepisami
prawa:

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz z 2022 r. poz.1594)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309)

- Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r.
poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 1 1730)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogdw specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw
zawodowych (Dz. U. z 2022 poz. 1610).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologicznopedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2022 poz.
1593).



2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje i nadzoruje dyrektor. Monitoruje
dziatania nauczycieli i1 specjalistow w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego

3. Wszelkie dziatania zwigzane z pomoca psychologiczno — pedagogiczng na terenie
przedszkola koordynuja pedagog specjalny oraz psycholog (koordynacja polega na zbieraniu i
udzielaniu informacji o organizowanych formach pomocy, osobach jej udzielajacych na
terenie placowki, zbieraniu informacji o potrzebach zwigzanych z pomoca psychologiczno —
pedagogiczna, ewidencjonowaniu dzieci, ktorym udzielana jest pomoc, takze w razie
potrzeby, przekazywaniu ilo§ciowych danych zwigzanych z pomoca psychologiczno —
pedagogiczng organom i instytucjom).

4. Osobg odpowiedzialng za zorganizowanie 1 koordynowanie pomocy konkretnemu dziecku
jest wychowaweca grupy.

5. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja pracujacy z dzieckiem nauczyciele oraz
specjalisci.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka 1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w Srodowisku spotecznym. Potrzeba obj¢cia dziecka
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika w szczegdlnosci:

* z niepelnosprawnosci

* 7 niedostosowania spolecznego

* 7z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

* z zaburzen zachowania lub emocji

* ze szczegllnych uzdolnien

* ze specyficznych trudno$ci w uczeniu

* 7 deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych
* 7 choroby przewlektej

* z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

* z niepowodzen edukacyjnych

* z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi

» 7z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami kulturowymi lub zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.



7. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a
takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajec specjalistycznych:

* korekcyjno-kompensacyjnych,

* logopedycznych,

* rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
« innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

3) zajec o charakterze wspierajagcym i terapeutycznym w szczegdlnosci z pedagogiem
specjalnym 1 psychologiem

Dyrektor moze we wspotpracy z organem prowadzacym organizowaé inne formy pomocy w
odpowiedzi na pojawiajace si¢ potrzeby dzieci.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega
na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej
dzieciom. Pomoc ta udzielana jest w formie porad, konsultacji, szkolen.

9. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne i
bezptatne.

10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana we wspodlpracy z:

* rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci

* poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
* placowkami doskonalenia nauczycieli

* innymi przedszkolami i placowkami

* organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:
* rodzicow/opiekunoéw prawnych dziecka

» dyrektora przedszkola

* nauczyciela, wychowawcy grupy lub specjalisty, prowadzacych zaj¢cia z dzieckiem
* poradni

* pomocy nauczyciela

* pracownika socjalnego

* asystenta rodziny



» kuratora sagdowego

* organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy

12. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze na podstawie opinii,
orzeczenia, zaswiadczenia z poradni psychologiczno— pedagogicznej i/lub specjalistyczne;.
Aby uzyskac¢ poszerzong diagnoze oraz zalecenia do pracy z dzieckiem dla
nauczycieli/specjalistow oraz rodzicow, rodzic zglasza si¢ na badanie diagnostyczne do
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej (nie jest wymagane skierowanie).
Przedszkole wspiera rodzica w kontaktach z poradniami i wystawia niezbedne do badan
opinie w odpowiednich — wyznaczonych przez poradnie formach. Pomoc, ktora zapewniaja
poradnie publiczne, jest dobrowolna i nieodptatna. Ztozenie stosownej dokumentacji odbywa
si¢ zgodnie z procedurg obowigzujaca w danej poradni.

Zalecenia Poradni sg realizowane zgodnie z mozliwo$ciami przedszkola.

§2

1. Jezeli dziecko zostalo zapisane za zgodg rodzica na zajecia specjalistyczne, to rodzic jest
odpowiedzialny za to, aby dziecko bylo obecne na zajeciach oraz uczgszczato na nie
systematycznie. Specjalista, nauczyciel — s3 odpowiedzialni za prowadzenie zaj¢c¢.

2. Okres uczgszczania na zajgcia uzalezniony jest od:
1) ztagodzenia lub wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia dziecka pomoca,
2) zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych.

3. W przypadku nieuczestniczenia dziecka na zajeciach z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej (liczne nieobecnosci, brak checi wspotpracy) - specjalista skresla dziecko z
zaje¢ oraz pisemnie informuje rodzica.

TRYB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU OBJECIA DZIECKA POMOCA
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§3
TRYB OGOLNY

1. Planowanie 1 koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
jest obowigzkiem wychowawcy grupy. Odbywa si¢ ono we wspotpracy z rodzicami dziecka,
pedagogiem specjalnym, psychologiem, z innymi nauczycielami, specjalistami, poradniami
oraz innymi osrodkami zajmujacymi si¢ pomocg dziecku i rodzinie.

2. W przypadku uzyskania informacji przez wychowawce, dyrektora, badz specjaliste z
przedszkola, ze dziecko ma potrzeby wymagajace pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
osoby te udzielaja pomocy niezwlocznie.

3. Wychowawca we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami organizuje dla dziecka
odpowiednie zintegrowane dziatania w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Zalecenia do pracy z dzieckiem wynikajgce z opinii wpisuje w odpowiednim dzienniku.



4. Do 30 pazdziernika wychowawca przekazuje w formie papierowej zbiorczg tabelke
(zalacznik nr 1) do przewodniczacego zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolu zawierajaca liste dzieci korzystajacych z poszczegdlnych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w jego grupie. Kopie tabelki przechowuje w teczce
wychowawcy.

5. W II pétroczu wychowawca aktualizuje tabelke (zatacznik nr 1) w terminie do 30 marca 1
ponownie przekazuje w formie papierowej zbiorczg tabelke do przewodniczacego pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu. Kopi¢ tabelki przechowuje w teczce
wychowawcy.

6. Rodzaj i forma zaj¢¢, na ktore uczegszcza dziecko jest zalezna od: potrzeb, zalecen
zawartych w opinii/orzeczeniu, mozliwosci przedszkola.

7. Rodzic zgode/ rezygnacje¢ na zajgcia wyraza w formie papierowej: dla dzieci z par. 6-
zalagcznik nr 2; dla dzieci z par. 4 1 5- w dzienniku ,,Organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej” oraz w odpowiednich dokumentach. Zgoda obowigzuje w danym roku
szkolnym.

8. Dziecko zostaje uczestnikiem zaje¢¢ po dostarczeniu zgody przez rodzica/opiekuna
prawnego.

9. Przewodniczacy zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu
prowadzi ewidencje wszystkich dzieci w przedszkolu w formie zatacznikow nr 1
otrzymanych od wychowawcow.

10. Rodzic/opiekun prawny, ktory potrzebuje opinii o swoim dziecku, sktada wniosek do
dyrektora (zatacznik nr 3) Wniosek zawiera informacj¢ o celu wydania opinii.

11. Orzeczenia, opinie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej rodzic/opiekun prawny
sktada w sekretariacie przedszkola. Sekretariat przekazuje kopie orzeczen/opinii
przewodniczacemu zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu.

12. Dyrektor wnioskuje do organu prowadzacego o umozliwienie organizacji odpowiednich
zaje¢ dla dziecka z orzeczeniem. Po uzyskaniu zgody na organizacje zaje¢, dyrektor
wyznacza do ich prowadzenia nauczycieli 1 specjalistow.

13. Pracownicy pedagogiczni przedszkola maja obowiazek przechowywac opinie w
odpowiednich warunkach uniemozliwiajacych dostep do nich osobom niepowotanym, w
wyznaczonym przez dyrektora placéwki do tego miejscu. W razie potrzeby opinie sg do
wgladu dla os6b uprawnionych u specjalistow.

14. Rodzic/opiekun prawny jest osobg odpowiedzialng za dziecko i ma prawo decydowac czy
chce si¢ zglosi¢ do specjalisty w przedszkolu czy poza placoéwka. Przedszkole zastrzega sobie
tez prawo do zaproponowania pomocy.

15. W szczegolnych przypadkach, naglych interwencjach wychowawca, nauczyciel,
specjalista, ma prawo do rozmowy z dzieckiem bez pytania rodzica/opiekuna prawnego o
zgode.



§4
TRYB DLA DZIECKA POSIADAJACEGO ORZECZENIE

1. Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu, dokument zostaje zarejestrowany
w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej. Nastepnie sekretariat
informuje wychowawce oraz koordynatora pomocy psychologiczno — pedagogicznej o
zarejestrowanej opinii.

2. W przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
planowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest obowigzkiem
zespotu w sklad, ktorego wchodza: wychowawca grupy, nauczyciele i1 specjalisci udzielajgcy
dziecku pomocy. Wychowawca informuje rodzica/opiekuna prawnego o mozliwosci
uczestnictwa w spotkaniu zespotu. Czlonkiem zespotu moze by¢ takze specjalista z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, innej specjalistycznej lub pracujacy z uczniem na wniosek
rodzica lub za jego zgoda.

3. Wychowawca jest odpowiedzialny za koordynowanie pracy zespotu oraz koordynowanie
udzielania pomocy dziecku.

4. Zespot powotuje dyrektor w ciggu 7 dni od daty wptyniecia dokumentu do placowki. W
sytuacjach nagtych dyrektor ma prawo powota¢ zespot w trybie natychmiastowym.

5. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym 1 moga w nich uczestniczy¢ rodzice ucznia. O terminie spotkan zespotu rodzicéw
zawiadamia, na pi$mie lub drogg elektroniczng (e-mail), dyrektor.

6. Zadaniem zespotu jest w szczegdlnosci:

a) Ustalenie form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu jej udzielania
oraz wymiaru godzin poszczeg6lnych zaje¢. Wymiar godzin ustala si¢ w uzgodnieniu z
organem prowadzacym.

b) Opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego na czas okreslony
w orzeczeniu do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym dziecko rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego lub 30 dni od dnia zlozenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego przez rodzica w przedszkolu.

c¢) Dokonywanie okresowej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, co najmnie;j
dwa razy w roku szkolnym. Opracowanie — co najmniej dwa razy w roku szkolnym —
wnioskow dotyczacych dalszej pracy z uczniem.

7. Rodzice ucznia otrzymuja kopie:
* wielospecjalistycznych ocen;

« indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.



§5
TRYB DLA DZIECKA POSIADAJACEGO OPINIE

1.Po dostarczeniu przez rodzica opinii do sekretariatu, dokument zostaje zarejestrowany w
Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej. Nastepnie sekretariat
informuje wychowawce oraz koordynatora pomocy psychologiczno — pedagogicznej o
zarejestrowanej opinii.

2.Dyrektor przedszkola ustala formy 1 wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wyznacza nauczycieli 1 specjalistow, ktorzy beda
udziela¢ tej pomocy (zespot).

1. Obowigzkiem zespotu w sktad, ktorego wchodza: wychowawca grupy, nauczyciele i
specjalisci jest planowanie 1 udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j

2. Wychowawca jest odpowiedzialny za koordynowanie pracy zespolu oraz koordynowanie
udzielania pomocy dziecku.

3. Zadaniem zespotu jest w szczegdlnoSci:

a) Ustalenie form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu jej udzielania
oraz wymiaru godzin poszczegdlnych zajec.

b) Dokonywanie okresowej ewaluacji pracy z dzieckiem i przedstawienia jej
rodzicom/opiekunom prawnym.

3.Wychowawca grupy przedszkola informuje na pi§mie rodzicéw dziecka o zaplanowanych
formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane. W terminie nie dtuzszym
niz 30 dni od daty dostarczenia opinii. O terminie spotkan zespotu rodzicoéw zawiadamia, na
pis$mie lub drogg elektroniczng (e-mail), dyrektor.

4.Po wyrazeniu zgody przez rodzica dziecko zostaje obj¢te pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w ustalonych przez dyrektora formach.

5.Specjalisci prowadzg z dzieckiem zajecia i na koniec roku szkolnego dokonujg na pismie
oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz przekazujg ten
dokument koordynatorowi/dyrektorowi.

§6

TRYB DLA DZIECKA PRZEJAWIAJACEGO TRUDNOSCI, NIEPOSIADAJACEGO
OPINII/ORZECZENIA

Jezeli wychowawca/nauczyciel rozpozna podczas biezacej pracy u dziecka trudnosci
edukacyjne lub zaburzenia wychowawcze, podejmuje nast¢pujace dziatania:

1. Ustala przyczyne dysfunkc;ji.

2. Wychowawca/nauczyciel na podstawie ustalonych przyczyn planuje dla dziecka dziatania
naprawcze i informuje o tym rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.



3. Wychowawca/nauczyciel udziela dziecku wsparcia we wlasnym zakresie podczas
prowadzonych zaje¢, dostosowujac metody i formy pracy do indywidualnych potrzeb
dziecka.

4. Jezeli, pomimo udzielonego wsparcia, dziecko nadal przejawia pierwotne trudnosci,
wychowawca przekazuje informacje do specjalisty lub koordynatora organizowania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w celu skoordynowania dziatan pomocowych wobec dziecka
pomiedzy pozostalymi nauczycielami 1 specjalistami.

5. Wychowawca przy udziale specjalisty ustala propozycje form udzielanej pomocy, okres ich
udzielania

6. Dyrektor zatwierdza propozycje¢ dziatah wspierajacych dziecko, dostosowujac ja do
mozliwos$ci placowki

7. Zatwierdzone na pismie formy udzielania pomocy wychowawca przekazuje rodzicowi
Jezeli pomimo wsparcia dziecko nie robi postgpow:

1.Koordynator — wychowawca i/lub specjalista przeprowadza rozmowg z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu wyjasnienia potrzeby skierowania dziecka
na badania do poradni oraz przedstawienia korzysci, jakie moze dziecku zapewni¢ uzyskanie
opinii badz orzeczenia.

2. Wychowawca konstruuje opini¢ o dziecku i przekazuje ja rodzicowi w celu przedstawienia
w poradni psychologiczno-pedagogicznej

§7
ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCOW I SPECJALISTOW

1. Rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci,

2. Okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3. Rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

4. Podejmujg dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5. Prowadzg wspoltprace z rodzicami 1 diagnozujg srodowisko rodzinne, informujg rodzicéw o
mozliwo$ciach i rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy, o efektach pracy
wspierajacej rozwdj, udzielaja rodzicom wskazowek i1 porad na temat wspomagania dziecka
w rozwoju na terenie domu rodzinnego — ustalaja wspdlne oddziatywania,

6. Wspotpracuja z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w
szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych funkcjonowania dzieci 1 ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych
dziatan,



7. Nauczyciele prowadza obserwacj¢ pedagogiczng majacg na celu wczesne rozpoznanie u
dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wezesnej interwencji.

8. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomocg psychologiczno- -
pedagogiczna, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej pomocy w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem i informuje o tym jednoczes$nie dyrektora przedszkola. Biezaca praca w tym
przypadku oznacza obowigzek prowadzenia i rozpoznania potrzeb, udzielenia
natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan do mozliwosci
dziecka, dokumentowania pracy z dzieckiem z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dokonania oceny postepoéw dziecka oraz ustalenia wnioskow do dalszej pracy
Z nim.

9. Wspdlpracuja ze sobg 1 innymi uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

10. Nauczyciele grupy oraz specjalisci, pracujacy z dzie¢mi posiadajagcymi orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia, wchodza w sktad zespotu opracowujgcego program edukacyjno-
terapeutyczny (IPET), okreslony zakresem zadan i obowigzkdéw w przepisach prawa.

11. Dwa razy do roku wychowawcy informujg rodzicéw o efektach przeprowadzanej
obserwacji pedagogiczne;j.

§7
USTALENIA KONCOWE
Sposéb prezentacji procedur:
1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.
2. Zapoznanie nauczycieli i specjalistow oraz rodzicow z tre$cig procedur.

3. Zapoznanie rodzicOw z obowigzujagcymi w przedszkolu procedurami- na zebraniach
organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

Tryb dokonywania zmian w procedurze:

1. Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki. Proponowane zmiany nie mogg by¢
sprzeczne z prawem.

2.Zasady wchodza w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2025 roku.



